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1. Pengertian perlin n _kesehatan dan keselamatan kerja bagi
mas efja
2. Tujuan Memelihara dan meningkatkan derajat kesehatan masyarakat
pekerja
3. Kebijakan Surat Keputusan Kepala UPT Puskesmas Mantingan Nomor
188/01/404.302.4.19/2022 Tentang Jenis — Jenis Pelayanan
UPT Puskesmas Mantingan.
4. Referensi Buku pedoman pelaksanaan upaya kesehatan kerja di
puskesmas Depkes RI tahun 2005
5. Langkah- a. Pasien daftar di Loket
langkah b. Pasien diperiksa di IGD / BP / RI/ Poned Bila Didapatkan

Penyakit akibat Kerja, penyakit akibat hubungan kerja,
kecelakaan kerja Diberikan Konseling

c. Petugas Yang Memeriksa Mengentri Data Pasien Tersebut
Ke Simpus Form Pekerjaan

d. Petugas UKK Membuat Pencatatan Dan Pelaporan Untuk
Dikirimkan Ke Dinas Kesehatan Tiap Bulan Sekali Dari
Entryan Data Tersebut Dan Laporan Tiap Polindes Pustu

dan Poskesdes

6. Unit terkait

1. Puskesmas
2. Polindes

3. Pustu
4

. Poskesdes

7. Dokume terkait

Buku register




8. Rekaman
historis
perubahan

No

Yang
diubah

Isi Perubahan

Tanggal mulai
diberlakukan

KOP

Surat

Kebijakan

Kebijakan

UPTD menjadi UPT

Surat Keputusan Kepala
UPTD Puskesmas
Mantingan Nomor
445/031/404.102.15/201
5 Tentang Layanan
Klinis Yang Menjamin
Kesinambungan
Layanan. Menjadi Surat
Keputusan Kepala UPT
Puskesmas Mantingan
Nomor
445/039/404.102.19/201
7 Tentang Jenis-Jenis
Pelayanan Yang
Disediakan Puskesmas

Mantingan

Surat Keputusan Kepala
UPT Puskesmas
Mantingan Nomor
445/039/404.102.19/201
7 Tentang Jenis-Jenis
Pelayanan Yang
Disediakan Puskesmas
Mantingan menjadi
Surat Keputusan Kepala
UPT Puskesmas

22 Mei 2017

2 Januari
2022
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Mantingan Nomor
188/01/404.302.4.19/20
22 Tentang Jenis -
Jenis Pelayanan UPT

Puskesmas Mantingan.
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